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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОРГАНАХ СТУДЕНЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 
ИНСТИТУТА УПРАВЛЕНИЯ И  

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ 
 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом 
Российской Федерации «О высшем и послевузовском профессиональ-
ном образовании», Письмом Министерства образования Российской Фе-
дерации «О развитии студенческого самоуправления в Российской Фе-
дерации» (от 2.10.2002 г. № 15-52-468/15-01-21) и изложенными в нем 
Рекомендациями, Уставом ГУУ, Правилами внутреннего трудового рас-
порядка ГУУ, Положением об Институте Управления и предпринима-
тельства в социальной сфере (ИУПССф), Уставом Студенческого Совета 
ГУУ. 

1.2. Студенческий Совет ИУПССф является структурным подраз-
делением и органом управления Студенческого Совета ГУУ в ИУПССф. 

Настоящее Положение регулирует взаимоотношения между орга-
нами студенческого самоуправления коллектива студентов очной формы 
обучения ИУПССф, с одной стороны, администрацией ИУПССф, а так-
же ГУУ в целом, с другой. 

1.3. Под органами студенческого самоуправления ИУПССф пони-
маются Конференция студентов ИУПССф и студенческий совет (Студ-
совет) института (п. 2 настоящего Положения). 

1.4. Основными задачами органов студенческого самоуправления 
ИУПССф ГУУ являются:  
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- создание условий для реализации творческой активности и само-
деятельности в учебно-познавательном, научно-профессиональном и 
культурном отношениях; 

- стать реальной формой студенческой демократии с соответст-
вующими правами, возможностями и ответственностью; 

- стать средством социально-правовой самозащиты. 
1.5. Создание органов студенческого самоуправления ИУПССф 

направлено на: 
- усиление роли студенческих общественных объединений в гума-

нистическом воспитании студентов, воспитание в духе толерантности, 
нетерпимости к проявлениям экстремизма; утверждение демократиче-
ского образа жизни, взаимной требовательности, чувства социальной 
справедливости, здорового морально-психологического климата, укреп-
ление нравственных основ молодой студенческой семьи, утверждение на 
основе широкой гласности нравственных принципов, нетерпимости к 
антиобщественным проявлениям в быту; 

- контроль и организацию учебной и научной деятельности, по-
вышение эффективности и успешности учебы, активизацию самостоя-
тельной творческой деятельности студентов в учебном процессе с уче-
том современных тенденций развития системы непрерывного образова-
ния; формирование потребности в решении актуальных научных про-
блем по избранной специальности через систему научно-технического 
творчества студенческой молодежи; 

- развитие и углубление инициативы студенческих коллективов в 
организации гражданского воспитания; формирование в учебных груп-
пах, на курсах и институте коллективов студентов; формирование лиде-
ров студенческих коллективов. 

1.6. В своей  работе органы студенческого самоуправления 
ИУПССф руководствуются принципами демократии, равноправия, за-
конности и добросовестности, и осуществляет свою деятельность в со-
ответствии с Конституцией РФ, Федеральными законами Российской 
Федерации («Об образовании», «О высшем и послевузовском профес-
сиональном образовании»; «Об общественных объединениях», «О про-
фессиональных союзах и гарантии их деятельности», «О государствен-
ной поддержке детских и молодежных общественных объединения»), а 
также подзаконными актами и законодательством Москвы; Уставом 
ГУУ, Правилами внутреннего трудового распорядка ГУУ, Положением 
об ИУПССф и настоящим Положением. 

 1.7. Органы студенческого самоуправления ИУПССф взаимодей-
ствуют c администрацией Института, выборными органами и структур-
ными подразделениями ГУУ, студенческой профсоюзной организацией 
ГУУ, штабом студенческих отрядов, общественными организациями 
ГУУ, вузов города и России, а также иностранными студенческими об-
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щественными организациями (объединениями) в рамках международ-
ных программ. 

1.7. Органы студенческого самоуправления ИУПССф не являются 
чьими-либо правопреемниками. 

1.8. Органы студенческого самоуправления ИУПССф могут иметь 
свою символику, не противоречащую законодательству РФ и Уставу 
ГУУ. 
 

2. ОРГАНЫ САМОУПРАВЛЕНИЯ 
 

2.1. Высшим органом студенческого самоуправления ИУПССф 
ГУУ является Конференция студентов Института. 

2.2. Конференция студентов Института собирается по необходимо-
сти, но не реже, чем один раз в год. 

2.3. Внеочередные Конференции студентов Института собираются 
по инициативе членов Студсовета (п.7), членов Конференции или Ревизи-
онной комиссии (п. 3.4.). 

2.4. Конференция студентов Института принимает решение откры-
тым  голосованием. 

2.5. К исключительной компетенции Конференции студентов Ин-
ститута относится: 

2.5.1. Принятие, внесение изменений и дополнений в Положение о 
студенческом самоуправлении ИУПССф. 

2.5.2. Выборы Студенческого совета и Ревизионной комиссии. 
2.5.3. Заслушивание отчета Студсовета о проделанной работе за год 

и принятие по нему решений. 
2.5.4. Определение основных направлений деятельности Студсове-

та. 
2.5.5. Рассмотрение вопроса о включении Студсовета в состав дру-

гих студенческих организаций ГУУ, а также иных студенческих и моло-
дежных организаций, чья деятельность не противоречит целям и задачам 
настоящего Положения. 

2.5.6. Принятия решения об изменении правового статуса или пре-
кращении деятельности Студсовета. 

2.6. Конференция состоит из делегатов Института. Делегаты изби-
раются в каждой учебной группе. Число делегатов Института не может 
превышать 50 человек. Делегация должна состоять на 40% из предста-
вителей 1 курса, 30% из числа представителей 2 курса, 30%- остальных 
курсов. В число представителей помимо студентов включается не более 
5 человек из числа представителей профессорско-преподавательского 
состава ИУПССф с правом совещательного голоса.  

2.7. Конференция студентов Института правомочна, если в ней 
принимает участие не менее 2/3 членов Конференции. Решения  прини-
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маются простым большинством голосов от числа присутствующих, при 
кворуме 2/3 от числа членов Конференции. 

2.8. В период между Конференциями студентов ИУПССф управле-
ние деятельностью осуществляется Студенческим Советом Института  во 
главе с его председателем. 

 

3. ФУНКЦИИ И СОСТАВ КОНФЕРЕНЦИИ 
 

3.1. Выборы в состав Конференции производятся в соответствии с 
п. 2.6. настоящего Положения, причем в каждой академической группе на 
этапе выборов участников Конференции должно принять участие  не ме-
нее 2/3 всех студентов. 

3.2. Конференция принимает отчет ранее действующего состава 
Студсовета. 

3.3. Конференция формирует Ревизионную комиссию в составе 5 
человек, из числа членов Конференции, которая совместно с дирекцией 
ИУПССф проводят проверку использования средств Студсовета и дово-
дят до сведения студентов Института. 

3.4. Конференция принимает Положение об органах студенческого 
самоуправления ИУПССф ГУУ, а также поправки к нему, не менее чем 
2/3 голосов от числа присутствующих на Конференции. 

3.5. В течение года Конференция может собираться по предложе-
нию 1/3 ее членов или Ревизионной комиссии для рассмотрения вопроса 
о частичном изменении состава Студсовета, в случае, если на то имеются 
серьезные основания, урегулировать которые обычным путем не пред-
ставляется возможным. 

3.6. Конференция принимает решение о выдвижении требований, 
проведения или участия в коллективных действиях по защите прав и ин-
тересов студентов Института. 

 

4. СТУДСОВЕТ САМОУПРАВЛЕНИЯ 
4.1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
4.1.1 Студсовет ИУПССф - постоянно действующий орган студен-

ческого самоуправления, способствующий всестороннему развитию 
личных качеств студента, становлению нравственных и культурных 
ценностей, формированию активной жизненной позиции, успешному 
освоению образовательной программы по избранной специальности. 

4.1.2 Студсовет является выборным органом коллектива студентов 
ИУПССф. 
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4.1.3 Избирать и быть избранными в состав Студсовета и участво-
вать в его деятельности имеет право каждый студент ГУУ. 

4.1.4. В своей работе Студсовет руководствуется принципами де-
мократии, равноправия, законности и добросовестности, и осуществляет 
свою деятельность в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации, законодательством Москвы, Уставом ГУУ, Правилами внут-
реннего трудового распорядка ГУУ, Положением об ИУПССф и на-
стоящим Положением. 

 
4.2. ПОРЯДОК СОЗДАНИЯ 

 
4.2.1. Организация избирательной кампании и проведение выборов 

в Студсовет осуществляется сектором организационно – массовой работы 
Студсовета.  

4.2.2. Выборы в состав Студсовета проводятся ежегодно на первой 
Конференции в учебном году путем персонального голосования среди 
участников Конференции. 

4.2.3. Дата проведения Конференции определяется действующим 
Студсоветом. Она должна быть согласованна с администрацией ИУПССф 
и оглашена не позднее, чем за один месяц до начала выборов. 

4.2.4. Выборы в Студсовет считаются состоявшимися, если в них 
приняло участие не менее 2/3 членов Конференции. 

4.2.5. Студсовет на первом своем заседании избирает Председателя 
Студсовета и его заместителя. 

4.2.6. Выбор Председателя и его заместителя осуществляется путем 
открытого голосования принятием решения на основании большинства 
голосов. 

4.2.7. Председатель Студсовета и его заместитель избираются сро-
ком на один год. 

4.2.8. Для эффективного осуществления своей деятельности Студ-
совет образует сектора и комиссии Студсовета. 

4.2.9. Сектора и комиссии Студсовета осуществляют свою деятель-
ность на основании настоящего Положения. 

4.2.10. Председатель Студсовета координирует деятельность секто-
ров и комиссий Совета. Решения Студсовета оформляются протоколами и 
вступают в силу после подписания их Председателем или заместителем 
Студсовета. 

4.2.11. Председатель и заместитель Студсовета входит в состав 
Ученого Совета ИУПССф. 

4.2.12. Организация работы сектора возложена на руководителя со-
ответствующего сектора.  
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4.2.13. Руководитель сектора несет ответственность перед Студсо-
ветом, председателем Студсовета и Конференцией. 

4.2.14. Председатель Студсовета отчитывается в конце учебного го-
да перед администрацией ИУПССф по движению средств фонда Студсо-
вета. 

4.2.15. Передача дел прежнего председателя Студсовета вновь из-
бранному производится в двухнедельный срок с момента выбора нового 
председателя Студсовета. 

 
4.3. ФУНКЦИИ 

 
К функциям Студсовета относятся: 
4.3.1. Представление и защита прав и законных интересов студен-

тов ИУПССф перед администрацией Института и ГУУ, их структурными 
подразделениями и выборными органами. 

4.3.2. Координация деятельности студентов Института для дости-
жения общих целей. 

4.3.3. Выявление и содействие в развитии творческого, организаци-
онного и научного потенциала студентов Института. 

4.3.4. Участие в организации и проведении практических и методи-
ческих занятий со студентами Института с целью формирования у них 
активной гражданской позиции, способности к самореализации и жизни в 
условиях современного общества. 

4.3.5. Принятие решения о проведении внеочередной Конференции. 
4.3.6. Выполнение обязанностей, связанных с реализацией решений 

Конференции. 
4.3.7. Разработка текущих и перспективных планов своей деятель-

ности. 
4.3.8. Организация и проведение Конференций в порядке и в сроки, 

предусмотренные Положением. 
 

4.4. СТРУКТУРА И ЗАДАЧИ СТУДСОВЕТА 
 4.4.1.  Студсовет осуществляет свою деятельность по секторам: 
-   организационно-массовой работы;  
- учебной и научно-исследовательской деятельности; 
- по связям с общественностью; 
- социально-правовой защиты; 
- культурно-массовому; 
- спортивно-оздоровительному; 
- жилищно-бытовому. 
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4.4.2.  Каждый сектор Студсовета функционирует в рамках по-
ставленных перед ним задач. 

 
4.4.3.  Задачи сектора организационно-массовой работы 

 
4.4.3.1.Организация и проведение Конференции, студенческих со-

браний и собраний Студсовета. 
4.4.3.2. Ведение протоколов собраний. 
4.4.3.3. Разработка внутренних нормативных (организационных) 

документов и контроль за их исполнением. 
4.4.3.4. Организация и проведение обучения членов Студсовета. 
4.4.3.5. Помощь в организации мероприятий, предусмотренных 

планами работы секторов Студсовета. 
4.4.3.6. Внесение предложений Председателю Студсовета о созда-

нии рабочих групп для выработки решений по отдельным вопросам.  
4.4.3.7.  Разработка предложений к администрации ИУПССф и 

ГУУ. 
4.4.3.8.  Выполнение финансово-экономической функции: 
4.4.3.8.1. Составление совместно с администрацией ИУПССф сме-

ты расходов при наличии средств на реализацию поставленных перед 
Студсоветом задач. 

4.4.3.8.2. Привлечение денежных средств на осуществление постав-
ленных перед Студсоветом задач посредством сотрудничества с админи-
страцией ИУПССф и спонсорскими организациями. 

4.4.3.8.3. Распределение денежных средств, поступивших целевым 
назначением от юридических и физических лиц в фонд Студсовета 
ИУПССф, для проведения мероприятий в соответствии с планом, утвер-
жденным Студсоветом, а также контроль за их использованием. 

4.4.3.8.4. Ежемесячный отчет руководителя сектора о движении по-
ступающих в распоряжение сектора финансовых средств перед председа-
телем Студсовета. 

4.4.3.9.Организация совместной деятельности с профсоюзным ко-
митетом ГУУ, факультетами и институтами ГУУ, общественными орга-
низациями ГУУ для обеспечения социально-правовой защиты студентов 
ИУПССф. 

 
4.4.4.  Задачи сектора социально-правовой защиты 

 
4.4.4.1. Содействие в оказании материальной  и правовой помощи 

нуждающимся студентам. Создание банка данных о студентах-сиротах, 
инвалидах, студенческих семьях, одиноких матерях и других групп сту-
дентов, требующих социальной помощи. 
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4.4.4.2. Контроль за соблюдением и исполнением законодательства 
об образовании руководством ГУУ и его структурными подразделениями. 

4.4.4.3. Внесение предложений по организации и содействию в ор-
ганизации работы точек общественного питания и других бытовых услуг, 
находящихся в ГУУ, для обеспечения жизнедеятельности студентов. 

4.4.4.4. Налаживание взаимодействия с городскими биржами труда 
с целью обеспечения вторичной занятости студентов ИУПССф. 

 
4.4.5.Задачи  учебного и научно – исследовательского сектора 

 
4.4.5.1. Контроль за состоянием учебной деятельности студентов 

ИУПССф. 
4.4.5.2. Оказание индивидуальной помощи студентам Института в 

процессе освоения образовательных программ. 
4.4.5.3. Выявление научного потенциала студентов. 
4.4.5.4. Организация и проведение семинаров, конференций, круг-

лых столов, и привлечение студентов к участию в них. 
     4.4.5.5.Участие в работе Советов по НИР и НИРС. 

4.4.5.6.Оказание всесторонней помощи студентам для участия в 
выставках, олимпиадах и других научных мероприятиях. 

4.4.5.7. Внесение предложений председателю Студсовета о хода-
тайстве перед администрацией Института и ГУУ о поощрении студен-
тов, принимавших активное участие в научных мероприятиях разных 
уровней. 

4.4.5.8.Помощь в подготовке и опубликовании научных работ сту-
дентов. 

4.4.5.9. Сотрудничество с кафедрами ГУУ по обеспечению руко-
водства научной работой студентов Института. 

4.4.5.10. Участие в работе с базовыми школами Института. 
4.4.5.11. Участие в работе по организации межвузовского взаимо-

действия в области научно-исследовательской работы студентов. 
4.4.5.11. Разработка планов мероприятий сектора. 

 
4.4.6. Задачи сектора по связям с общественностью 

 
4.4.6.1. Организация работы по созданию студенческих средств 

массовой информации (далее – ССМИ) Института. 
4.4.6.2. Организация работы по расширению сотрудничества со 

СМИ ГУУ, СМИ других высших учебных заведений и города Москвы. 
4.4.6.3.  Информационное обеспечение студентов. 
4.4.6.4. Установление и развитие взаимоотношений со студенче-

скими организациями других высших учебных заведений. 
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4.4.6.5. Налаживание связи со студентами других институтов и 
факультетов ГУУ с целью организации совместной деятельности. 

4.4.6.6.  Организация и помощь в проведении социологических 
опросов среди студентов Института по актуальным и проблемным для 
них вопросам. 

4.4.6.7.  Организация работы по обновлению Интернет–сайта Ин-
ститута и портала ГУУ. 

4.4.6.8. Оказание помощи администрации Института в установле-
нии связей с общественностью, развитию службы информации и рекла-
мы. 

4.4.6.9.  Организация фото- и видеосъемок мероприятий Института 
совместно с Киноцентром. 

4.4.6.10. Разработка планов мероприятий сектора 
 

4.4.7.  Задачи культурно – массового сектора 
 
4.4.7.1. Вовлечение студентов Института в общественную жизнь 

факультета, ГУУ и его структурных подразделений. 
4.4.7.2. Выявление и поддержание творческих способностей сту-

дентов Института. 
4.4.7.3. Поддержка художественных коллективов Института, оказа-

ние им помощи для участия в мероприятиях межвузовского, региональ-
ного и международного уровня. 

4.4.7.4. Проведение курсовых и институтских культурно – массовых 
мероприятий. 

4.4.7.5.Создание и поддержка команд КВН курсов Института, а 
также сборной команды КВН ИУПССф. 

4.4.7.6.Участие в организации и проведении вечеров отдыха, кон-
цертов, дискотек, выставок и иных мероприятий. 

4.4.7.7.Разработка планов мероприятий сектора. 
 

4.4.8.    Задачи спортивно – оздоровительного сектора 
 
4.4.8.1. Участие в организации и проведении оздоровительных ме-

роприятий. 
4.4.8.2. Повышение уровня физической культуры студентов Инсти-

тута. 
4.4.8.3. Внесение предложений по организации и содействие в ор-

ганизации студенческих спортивных кружков и секций. 
4.4.8.4. Привлечение студентов Института к участию в вузовских и 

иных спортивных соревнованиях. 
4.4.8.5. Организация совместной деятельности с профсоюзным ко-

митетом ГУУ, а также с иными общественными организациями ГУУ, в 
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проведении различных профилактических и оздоровительных программ и 
мероприятий.  

4.4.8.6. Ведение информационной и разъяснительной работы по 
вакцинопрофилактике. 

4.4.8.7. Разработка планов мероприятий сектора. 
 

4.4.9.Задачи жилищно-бытового сектора 
 
4.4.9.1. Внесение предложений по улучшению и содействие в орга-

низации жилищно-бытовых условий студентов Института, проживающих 
в общежитии ГУУ, а так же иногородним студентам осуществляющих 
найм жилого помещения на время обучения в Институте. 

4.4.9.2. Контроль за соблюдением прав студентов ИУПССф, про-
живающих в общежитии ГУУ. 

4.4.9.3. Помощь студентам Института, проживающим в общежитии 
ГУУ, в разрешении жилищных споров. 

4.4.9.4. Контроль за соблюдением положения об общежитии ГУУ 
студентами Института. 

4.4.9.5.Совместное с профкомом студентов и администрацией Ин-
ститута рассмотрение вопросов, касающихся выселения студентов Ин-
ститута из общежития ГУУ. 

4.4.9.6.Помощь в проведении ремонта комнат общежития ГУУ, в 
которых проживают студенты Института. 

4.4.9.7.Организация конкурса среди студентов Института, прожи-
вающих в общежитии, на лучшую комнату. 

4.4.9.8.Проведение работ по обеспечению нуждающихся студентов 
ИУПССф жилищной площадью. 

4.4.9.9.Участие в создании и работе органа студенческого само-
управления в общежитии ГУУ. 

4.4.9.10.Разработка планов мероприятий сектора. 
 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТУДСОВЕТА  
И ЕГО ЧЛЕНОВ 

 
5.1. Студсовет имеет право: 
5.1.1. На получение информации от администрации Института и его 

структурных подразделений, необходимой для осуществления своих за-
дач. 

5.1.2. Вносить предложения по изменению Правил внутреннего 
распорядка и других нормативных актов Института и ГУУ, затрагиваю-
щих интересы студентов ИУПССф. 
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5.1.3. Принимать участие и вносить предложения на заседаниях 
Ученого совета Института, стипендиальной комиссии, кафедр, Научно-
методическом совете Института по вопросам, касающимся интересов 
студентов ИУПССф. 

5.1.4. Создавать на базе Института не противоречащие законода-
тельству организации (объединения)  и коллективы, а также проводить 
мероприятия совместно с подразделениями ГУУ. 

5.1.5. Участвовать в организации и проведении социологических 
опросов, для выявления общественного мнения студентов по вопросам, 
затрагивающим их интересы. 

5.1.6.  Представлять в администрацию ГУУ и ИУПССф, а также 
профсоюзный комитет ГУУ кандидатуры студентов Института для их по-
ощрения и для получения льготных путевок. 

5.1.7.  Контролировать деятельность студенческих курсов и групп 
Института. 

5.7.8. Координировать деятельность студенческих курсов и групп 
Института.  

5.1.9. Направлять обращения и ходатайства от своего имени в ад-
министрацию ИУПССф ГУУ. 

5.1.10.. Приостанавливать деятельность членов Студсовета в случае 
неоднократного (более двух раз) грубого нарушения пунктов данного По-
ложения, Положения об Институте, Устава ГУУ, за бездеятельность в те-
чение двух месяцев (не учитывая каникулярный период). Выход из соста-
ва Студсовета возможен по собственному желанию с извещением об этом 
за 2 недели до выхода. 

5.1.11.По согласованию с администрацией Института обращаться 
от своего имени к юридическим и физическим лицам за спонсорской по-
мощью в обеспечении и проведении культурно-массовых мероприятий. 

5.1.12.Заниматься иной деятельностью, не противоречащей целям 
организации студенческого самоуправления Института, а также иными 
вопросами, предусмотренными настоящим Положением. 

5.2. Член Студсовета имеет право: 
5.2.1. Участвовать в работе органов, структурных подразделений и 

комиссий Института, деятельность и решения которых непосредственно 
затрагивают интересы студентов ИУПССф и Студсовета. 

5.2.2. Получать информацию о деятельности Студсовета. 
5.2.3. Разрабатывать проекты программ Студсовета и реализовы-

вать их. 
5.2.4. Вносить предложения по организации работы Студсовета. 
5.2.5. Избирать и быть избранным в органы Студсовета. 
5.2.6. Добровольно выйти из состава Студсовета, уведомив об этом 

за две недели председателя Студсовета. 
5.3. Член Студсовета обязан: 
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5.3.1.Соблюдать все требования настоящего Положения. 
5.3.2.Посещать все организационные мероприятия Студсовета. 
5.3.3.Активно участвовать в деятельности Студсовета, направлен-

ной на выполнение поставленных задач и целей. 
5.3.4.Выполнять решения руководящих органов. 
5.3.5.Исполнять принятые на себя обязанности по отношению к 

Студсовету. 
5.3.6.Представлять отчет о проделанной работе руководящим орга-

нам. 
 

6. ВЗАИМООТНОШЕНИЯ СТУДСОВЕТА С ДИРЕКЦИЕЙ 
ИНСТИТУТА УПРАВЛЕНИЯ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В 

СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЕ 
 

6.1. Исходя из того, что Студсовет является органом студенческого 
самоуправления на добровольных началах, взаимодействие Студсовета с 
администрацией Института осуществляется на принципе партнерства и 
взаимного уважения. 

6.2. Студсовет и администрация Института обязуются сотрудничать 
по всем вопросам деятельности Студсовета и администрации Института, 
предъявлять взаимные и справедливые требования, обеспечивать инфор-
мированность по всем вопросам, относящимся к их компетенции, оказы-
вать взаимную помощь и поддержку. 

 
7.  ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

7.1. Настоящее Положение вступает в силу после его согласования 
с администрацией ГУУ, ИУПССф и утверждения на Конференции сту-
дентов Института. 

 
«СОГЛАСОВАНО» 

Директор  
Института управления и  

предпринимательства  
в социальной сфере 

 
 

_________________________ 
профессор СИДОРОВ Н.И. 

1 декабря 2006 года. 
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